
 

 

 

 

 

【職    種】 常勤の看護師 

 

【 募 集 人 員 】 １名 

 

【採用予定時期】 令和４年４月１日 

 

【仕事の内容】 ・治験及び臨床研究のコーディネート（CRC）業務 

         ・その他諸業務 

 

【 応 募 資 格 】 看護師免許取得者（令和４年３月看護師免許取得予定者を含む。） 

【 応 募 資 

【 応 募 方 法 】 下記の応募書類を郵送又はご持参ください。 

                 令和４年２月２５日（金）必着 

 

【 応 募 書 類 】 下記①～④の書類を提出願います。 
① 履歴書（写真貼付）                    １部 

② 看護師免許証の写（取得者のみ，A4 に縮小のこと）     １部 

③ 成績証明書（看護養成機関直近のもの）               １部 

④ 卒業（見込）証明書                                 １部 

 

【 選 考 方 法 】 書類審査及び面接 
 

【 試 験 日 】 令和４年３月上旬～令和４年３月中旬 

                 （詳細な試験時間等は後日連絡いたします。） 
 

【 試 験 場 所 】 愛媛大学医学部講義室及び医学部管理棟内会議室（住所：東温市志津川 454） 

※新型コロナウイルスの感染状況によってはオンラインにて実施 

 

【応募書類提出先 及び お問い合わせ先】 

        〒791-0295 愛媛県東温市志津川４５４ 

              愛媛大学医学部人事労務課人事チーム 

 ０８９－９６０－５１２７ FAX ０８９－９６０－５０３４ 

メールアドレス mejinji@stu.ehime-u.ac.jp 

 

 



国立大学法人愛媛大学医学部附属病院

給与・勤務時間・休暇等

○ 給与等の概要

職 種 看 護 師 ① 初任給は免許取得後の額です。

免 許 看護師免許 ② 経験年数を有する場合は，
年数に応じて加算されます。

修業年限 ２年課程 ３年課程 ４年課程
③ 月給制

初任給 192,400円 200,700円 209,800円

実応 ・扶 養 手 当 ・認定看護師手当（3,000円）
諸 態じ ・通 勤 手 当（最高55,000円） ・専門看護師手当（5,000円）

にて ・住 居 手 当（最高28,000円）
与 手

実応 ・時間外勤務手当（１時間単価の125％又は135％）
当 働じ ・夜 勤 手 当（正規の労働時間が深夜になる場合は，１時間単価の

にて 25％を加算）
・夜 間 看護 手当（時間帯により１回につき，3,550円，3,100円の

２種類 通勤距離に応じて加算あり。）
・手術看護業務手当（１回につき，機械出し業務1,000円，外回り業務

2,000円）等
・分 娩 手 当（１回につき3,000円）

期末・勤勉 ◎年２回（６月，12月）計 ４．３９月分（令和３年度実績）
手 当 （ただし，１年目は採用時期に応じて減額されます）

昇 給 年１回（１月１日）昇給有り（前年の勤務成績に応じ昇給）

赴任旅費 遠隔地からの採用に伴い，住居を移転した場合には，赴任旅費が支給さ
れます。

○ 労働時間 月曜日～金曜日（週５日）
８：３０～１７：１５（休憩１時間含む）
時間外勤務の可能性あり

○ 休暇等の概要

採 用 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３
有 の 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 残日数は最高20日まで

年次休暇 翌年度に繰越
給 3月までの付

与 日 数 20 18 17 15 13 12 10 ８ ７ ５ ３ ２
休

その他の ■特別休暇〔リフレッシュ休暇（３日／年度），結婚休暇（５日），産前(８週間)・
暇 休 暇 産後(８週間)休暇，忌引休暇，介護休暇等〕

■病気休暇

育児短時間 小学校就学前の子を養育するため必要とするときは，職員としての身分を保有したま
勤 務 ま，週当たり１９時間１０分から２８時間４５分までの範囲内の労働時間で勤務する

ことができます。（給与は勤務する時間数に応じて支給されます。）

３歳に満たない子を養育するため必要とするときは，職員としての身分を保有した
育児休業 まま，育児のために休業することができます。

（取得可能期間：満３歳に達するまでの間で，希望する期間）
育児休業期間中は，給与は支給されませんが，雇用保険から「育児休業給付金」

が支給されます。（原則，子供が満１歳に達するまでの期間）

○ 福 利 厚 生

健康保険 文部科学省共済組合

年 金 厚生年金（国家公務員共済組合）

宿 舎 ■女子単身者向け（ワンルームマンション形式）
■男子単身者・ファミリー向け （３ＬＤＫ）

※ 「○ 給与等の概要」は，令和３年度の実績です。


